PROCEDURA DE EVALUAREA ÎN VEDEREA DESEMNĂRII ORGANISMELOR DE ATESTARE A CONFORMITĂŢII PRODUSELOR PENTRU CONSTRUCŢII – PEC

1. SCOP ŞI DOMENIU DE APLICARE

Procedura are drept scop prezentarea succesiunii şi a modului de efectuare a activităţilor aferente procesului de evaluare în vederea desemnării solicitanţilor ca organisme de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii.


Procedura se utilizează de către personalul desemnat de Consiliul Tehnic Permanent pentru Construcţii, denumit în continuare CTPC, pentru efectuarea auditurilor de evaluare. 

2. DOCUMENTE DE REFERINŢĂ

· Directiva 89/106/CEE – privind armonizarea legilor, reglementărilor tehnice şi a prevederilor administrative ale Statelor Membre, referitoare la produse pentru construcţii;

· Legea nr.10/1995 privind calitatea în construcţii; 

· Legea 608/2001 privind evaluarea conformităţii produselor cu completările ulterioare; 

· Hotărârea Guvernului nr.622/2004 privind stabilirea condiţiilor de introducere pe piaţă a produselor pentru construcţii; 

· SR EN 45 010:2000 (EN 45 010:2000) – Cerinţe generale pentru organisme care aplică sisteme de certificare a produselor; 

· SR EN 45 011:2001(EN 45 011:1998) – Cerinţe generale pentru organisme care aplică sisteme de certificare a produselor; 

· Procedura de evaluare şi desemnare a organismelor abilitate pentru atestarea conformităţii produselor pentru construcţii;

· Regulamentul privind atestarea conformităţii produselor pentru construcţii.

3. DEFINIŢII

3.1. Neconformitate majoră este neconformitatea prin care se pune în evidenţă neîndeplinirea unei părţi esenţiale a sistemului calităţii sau care pune în evidenţă cumulul mai multor neconformităţi minore pe acelaşi element al sistemului şi care conduce la incapacitatea funcţionării unei părţi esenţiale a sistemului ;

Exemple de neconformităţi majore:

· absenţa unui document al sistemului calităţii (o procedură a sistemului calităţii);

· lipsa unei autorizări prevăzute de reglementările legale;
· nerespectarea unor cerinţe din documentele sistemului calităţii cu repercursiuni asupra funcţionării sistemului calităţii şi al activităţii desfăşurate.

NOTA: astfel de neconformităţi, în general, pun în evidenţă funcţii ale sistemului care nu sunt definite, implementate sau menţinute în timp, conducând la nefuncţionalitatea sistemului.

3.2. Neconformitate minoră este neconformitatea prin care se pune în evidenţă neîndeplinirea în totalitate a unei singure cerinţe fără implicaţii majore din cadrul unui element al sistemului calităţii care nu priveşte siguranţa.

Ex. – o procedură neactualizată şi folosită (dacă nu afectează rezultatele);

· un  certificat nedatat.

NOTA: astfel de neconformităţi pun în evidenţă implementarea incompletă a unui paragraf al standardului şi identifică punctele slabe ale sistemului, existenţa neconformităţilor minore nu condiţionează acordarea desemnării dar şi pentru această categorie de neconformităţi trebuie implementate acţiuni corective. Urmărirea acţiunilor corective se face cel târziu cu prilejul primului audit de supraveghere, dată la care nerezolvarea acestor neconformităţi minore poate atrage după sine suspendarea / retragerea desemnării.

Evaluarea poate fi condiţionată de numărul maxim de neconformităţi minore şi anume să nu depăşească 5 neconformităţi.

3.3 Observaţia- este problema potenţială pentru care auditorii nu au dovezi obiective că ea reprezintă abatere de la cerinţa impusă.

Nota 1:  Pentru observaţii nu există obligativitatea stabilirii de acţiuni corective

Nota 2: Dacă sunt relevante constatările ele se includ în raportul de audit pentru a permite echipelor de audit cu prilejul următoarelor audituri (de supraveghere sau în vederea desemnării), urmărirea rezolvării lor.

4. ABREVIERI

MTCT – Ministerul Transporturilor, Construcţiilor şi Turismului

CTPC – Consiliul Tehnic Permanent pentru Construcţii

RENAR – Asociaţia de Evaluare din România

Solicitant – organismul care solicită evaluarea în vederea desemnării ca organism de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii

5. EVALUAREA SOLICITĂRII

5.1. Acţiuni preliminare - informare

5.1.1. Organismul de certificare interesat privind evaluarea, ia legătura cu CTPC telefonic, prin internet, delegat sau în scris, solicitând informaţii.

5.1.2. CTPC transmite prin poştă, e-mail sau prin delegatul menţionat la pct. 5.1.1. un document care precizează condiţiile, inclusiv financiare şi domeniile în care CTPC realizează evaluare în vederea desemnării. În baza informaţiilor privind evaluarea  organismul de certificare poate decide să iniţieze evaluarea cu CTPC. Dacă solicitantul doreşte o discuţie preliminară, aceasta poate avea loc la CTPC cu unul din membrii comisiei de evaluare, pentru obţinerea unor informaţii suplimentare.

5.2. Iniţierea evaluării

Iniţierea evaluării este o fază a procesului de evaluare constând în depunerea la MTCT şi CTPC  a câte un dosar din documentaţie conform Procedurii de evaluare şi desemnare a organismelor abilitate pentru atestarea conformităţii produselor pentru construcţii.

În baza acestei documentaţii, solicitantul primeşte de la CTPC mapa de documente specifică fiecărui organism de certificare Această mapă transmisă solicitantului trebuie să formuleze clar, pentru fiecare document dacă este document normativ, sau numai un document informativ.

5.3. Numirea responsabilului de dosar şi deschiderea dosarului de evaluare:

5.3.1. Numirea responsabilului de dosar. 

Preşedintele CTPC primeşte cererea şi documentele solicitantului, şi după o analiză sumară a cererii sub aspectul identificării solicitantului şi domeniilor de competenţă pentru care se solicită evaluarea, deschide o Fişă de evaluare preliminară a cererii de evaluare şi numeşte un responsabil de dosar. Cererea astfel completată se transmite secretariatului CTPC. Responsabilul de dosar este o persoană din cadrul comisiei de evaluare a CTPC având competenţă tehnică adecvată domeniului de competenţă solicitat pentru evaluare. Numirea se face prin înscrierea numelui responsabilului de dosar pe fişa de analiză, însoţit de semnătura Preşedintelui CTPC. Responsabilul de dosar va fi reprezentantul CTPC în relaţia cu solicitantul, şi va gestiona fizic documentele dosarului respectiv.

Solicitanţii care nu sunt încă acreditaţi RENAR şi doresc să fie desemnaţi vor face o scrisoare adresată CTPC, prin care îşi manifestă această intenţie. Urmare acesteia, Preşedintele CTPC desemnează un raportor pentru a participa alături de RENAR la evaluarea pentru acreditare a solicitantului. Acest raportor, va fi şi responsabil de dosar cu privire la evaluarea pentru desemnare în vederea certificării de conformitate de către CTPC a solicitantului.

5.3.2. Deschiderea dosarului de evaluare
Secretariatul CTPC, înregistrează cererea în „Registrul unic de evidenţă a cererilor de evaluare” la un număr care va constitui în continuare numărul dosarului de evaluare şi transmite întreaga documentaţie responsabilului de dosar. 

Acest număr va fi folosit de organismul de evaluare în toată corespondenţa sa cu solicitantul şi personalul acestuia. Dosarul de evaluare va conţine fizic toate documentele şi înregistrările furnizate de solicitant şi cele obţinute sau întocmite pe parcursul procesului de evaluare. 

Toate documentele conţinute în dosar şi corespondenţa cu solicitantul sunt considerate confidenţiale şi vor fi tratate corespunzător.

5.3.3. Verificarea conţinutului documentaţiei
Responsabilul de dosar verifică documentele de solicitare dacă sunt complete sau au nevoie de completări. O solicitare nu trebuie gestionată şi evaluată înainte ca toate aspectele din documentele de solicitare să fie complete. Urmare acestei verificări, solicitantului i se trimite o notă în scris / electronic de confirmare care conţine următoarele elemente:

1. Confirmarea că solicitarea a fost primită;

2. Codul de înregistrare a solicitării, reprezentat prin numărul dosarului care a fost deschis;

3. Numele responsabilului de dosar numit să preia solicitarea;

4. Cerere de informaţii suplimentare, dacă este necesar;

5. Date privind evaluarea costurilor – ce urmează a fi suportate de solicitant;

6. Modelul de contract de evaluare;

7. Data la care organismul de evaluare poate începe procesul de evaluare.

Dacă documentaţia nu este completă, se va solicita completarea cu elementele lipsă. După depunerea completă a documentaţiei de către solicitant, responsabilul de dosar întocmeşte contractul de evaluare şi îl transmite solicitantului pentru semnare. 

6. EVALUAREA INIŢIALĂ

6.1. Analiza solicitării

6.1.1. Domeniul de aplicare al solicitării
Domeniul de aplicare al evaluării trebuie definit clar, pe familii de produse conform anexei nr.2 a Regulamentului privind atestarea conformităţii produselor pentru construcţii. 

6.1.2. Cerinţe de evaluare

Solicitantul este necesar ca:

a) Să se conformeze cerinţelor CTPC privind evaluarea, menţionate explicit în “Contractul de evaluare cu solicitantul”; 

b) Să ia toate măsurile necesare pentru efectuarea evaluării în condiţii corespunzătoare, fără a se exercita presiuni asupra membrilor echipei de evaluare, să asigure accesul la: documentaţia sistemului calităţii, la locul de desfăşurare a auditului, la înregistrările calităţii şi înregistrările tehnice, să comunice cu personalul comisiei de evaluare, pentru realizarea obiectivelor evaluării, supravegherii, reevaluării şi luării de decizii.

c) În cazul unor reclamaţii de la solicitanţi, acestea se referă numai la activităţile evaluate. 

d) Să nu se folosească de evaluare sau de statutul de solicitant al evaluării astfel încât să aducă prejudicii CTPC–ului şi să nu facă nici o declaraţie privind statutul de solicitant. 

e) Să se asigure că nici un document, marcă sau raport de încercare sau orice componentă a acesteia nu este folosit într-o manieră eronată.

6.2. Audit de preevaluare 

Toate documentele necesare trebuie să fie disponibile şi luate în considerare pentru preevaluare. 


Preevaluarea include următoarele aspecte principale: 

· stabilirea definitivă a domeniilor de atestare a conformităţii; 

· aprecierea adecvării sistemului calităţii pentru efectuarea certificărilor; 

· îndeplinirea principalelor cerinţe pentru calificarea auditorilor folosiţi de organism în procesul de certificare; 

· verificarea existenţei documentaţiei necesare; 

· evaluarea cerinţelor organizaţionale, administrative şi tehnice 

· stabilirea calendarului şi modului de efectuare a auditurilor de monitorizare (domenii, clienţi, date calendaristice, etc). 

Preevaluarea este condusă de responsabilul de dosar aprobat de Preşedintele CTPC. 

În urma vizitei de preevaluare, responsabilul de dosar întocmeşte un raport, identificând toate neconformităţile constate. 

În cazul identificării unor neconformităţi majore, acestea vor trebui rezolvate până la efectuarea evaluării finale. 


6.3. Evaluarea

6.3.1. Volumul de evaluări 

Atunci când toate cerinţele specificate sunt respectate, procesul de preevaluare se continuă cu evaluarea.
Indiferent de numărul de familii pentru care solicitantul doreşte desemnarea, auditul de evaluare se va efectua pe minim 5 familii de produse. Când numărul de familii este mai mare de 10, auditul de evaluare se va efectua la 50% din numărul de familii, iar restul prin evaluare de dosare procesate de competenţă (auditori /experţi /specialişti în domeniu). 


În vederea monitorizării activităţii solicitantului, dosarele de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii elaborate de către organismele desemnate vor fi analizate de către comisiile de specialişti din cadrul CTPC.  După această analiză produsele a căror atestare a fost confirmată vor fi înscrise în Registrul Unic al produselor pentru construcţii  atestate. 

6.3.2. Stabilirea echipei de evaluare 

Responsabilul de dosar numit de Preşedintele CTPC, propune şi unul sau mai mulţi evaluatori specialişti din cadrul comitetelor tehnice consultative ale CTPC. Preşedintele CTPC validează componenţa echipei de evaluatori. Echipa de evaluatori trebuie să aibă suficientă experienţă profesională pentru a evalua în mod corect, complet şi obiectiv conformitatea activităţii solicitantului cu documentele de referinţă şi cerinţele tehnice.

Echipa de audit / evaluare este formată din minim două persoane. Criteriile de selectare a echipei de audit au în vedere:

· competenţa profesională pentru domeniul/domeniile solicitate pentru evaluare 

· absenţa unui conflict de interese

Componenţa echipei de evaluare este propusă solicitantului în vederea acceptării.

În funcţie de acordul solicitantului, se definitivează componenţa echipei de evaluare şi se încheie convenţiile de colaborare (dacă este cazul) cu personalul extern. 

De regulă, echipa de evaluatori se compune din responsabilul de dosar un evaluator tehnic sau expert, echipa putând fi completată şi cu alţi specialişti funcţie de complexitatea domeniului pentru care se face evaluarea. 

Evaluatorii tehnici vor participa la toate fazele procesului de evaluare a  solicitantului elaborând un raport tehnic detaliat asupra evaluării efectuate. 

6.3.3. Evaluarea documentelor solicitantului 

Responsabilul de dosar fixează data unei reuniuni a echipei de evaluare la sediul CTPC în vederea pregătirii evaluării. În cadrul reuniunii se examinează în detaliu documentele sistemului calităţii existente la dosarul de evaluare al solicitantului ( MC, Proceduri, Instrucţiuni de lucru) având în vedere:

-completitudinea şi adecvarea sistemului aplicat de organismul solicitant sub aspectul organizării şi desfăşurării proceselor operaţionale specifice, faţă de cerinţele standardelor de referinţă şi a obiectivelor de politică în domeniul calităţii;

- capacitatea sistemului de a genera certificate credibile bazate pe competenţă, independenţă, imparţialitate, transparenţă şi răspundere juridică.

Neconformităţile se consemnează şi se raportează la condiţiile din standardul de referinţă şi se încadrează în minore sau majore în funcţie de importanţa lor în funcţionarea sistemului calităţii.

Echipa de evaluare elaborează raportul de evaluare. Raportul este transmis solicitantului în vederea stabilirii acţiunilor corective necesare, a responsabililor şi a termenelor de aplicare.

În cazul unor neconformităţi majore, solicitantul trebuie să aplice în termen de maximum 30 de zile, acţiunile corective stabilite asupra documentaţiei. În caz contrar procesul de evaluare se întrerupe.

Nu se trece la faza de audit la sediu până când nu sunt eliminate toate neconformităţile. Solicitantul trebuie să confirme şi să demonstreze aplicarea acţiunilor corective
Responsabilul de dosar verifică aplicarea acţiunilor corective în documentaţia solicitantului.

Pentru neconformităţile nerezolvate se încheie un alt Raport de audit de urmărire. Acţiunile corective rezolvate se menţionează ca „Acţiune corectivă rezolvată” ca anexă la raportul de audit de urmărire.


Dacă şi la Urmărirea Acţiunilor Corective sunt depistate aceleaşi neconformităţi majore, în baza deciziei Preşedintelul CTPC, responsabilul de dosar anunţă în scris solicitantul că procesul de evaluare a fost sistat pană la rezolvarea completă a acestora. Termenul de rezolvare a acestor neconformităţi este de trei luni de zile. În caz contrar procesul de evaluare se suspendă.


Dacă se constată respectarea tuturor cerinţelor specificate, procesul de evaluare se continuă cu auditul la faţa locului. 

Se consemnează în raportul de audit, rezultatul verificării acţiunilor corective aplicate de solicitant asupra documentaţiei.

6.3.4. Evaluarea  la sediul solicitantului 

a.) Obiectivele evaluării 

Pentru organismele de certificare şi de inspecţie, evaluarea se face comparativ cu specificaţiile tehnice de referinţă pentru produse, incluse în Lista specificaţiilor tehnice şi a documentelor tehnice directoare de referinţă în domeniul produselor pentru construcţii şi al construcţiilor, prevăzută în Hotărârea Guvernului nr.622/2004, iar pentru laboratoarele de încercări, comparativ cu standardele de încercări prevăzute în aceeaşi hotărâre sau cu părţi ale acestora ori cu metodele de încercare stabilite prin agremente tehnice europene.

În funcţie de tipul activităţii (de evaluare, de supraveghere, prelungire, extindere, restrângere) obiectivele sunt:

- evaluarea resurselor declarate facilităţi, personal (intern/extern) înregistrări,   audit intern şi analiză periodică, documentaţie şi controlul modificărilor, subcontractare, confidenţialitate, publicaţii, apeluri;

· evaluarea sistemului calităţii şi a sistemului de certificare cu condiţiile specificate;

· evaluarea eficacităţii acţiunilor corective implementate;

· evaluarea activităţilor specifice la sediu.

b.)  Domeniul evaluării
Domeniul evaluării, respectiv familiile de produse, se stabilesc în funcţie de tipul evaluării (de evaluare, de supraveghere, prelungire, extindere, restrângere). Domeniul evaluării se indică în planul de audit şi  nu poate depăşi limitele referenţialului.

· La auditul de evaluare, indiferent de numărul de familii pentru care solicitantul doreşte desemnarea, auditul de evaluare se va efectua pe minim 5 familii de produse. Când numărul de familii este mai mare de 10, auditul de evaluare se va efectua la 50% din numărul de familii, iar restul prin evaluare de dosare procesate de competenţă - auditori /experţi /specialişti în domeniu (constituind un eşantion reprezentativ al familiilor de produse evaluate),  precum şi activităţile sistemului calităţii şi condiţiile aplicabile acestora. 

· La auditul de verificare, domeniul auditului poate să se restrângă cel mult numai la neconformităţile şi acţiunile corective de la auditul anterior (de evaluare sau supravegherea evaluării), sau poate să se extindă la o întreagă zonă în care au fost înregistrate neconformităţi. 

· La auditul de supraveghere a evaluării, domeniul auditului, include o parte (de regulă 1/3) din familiile de produse precum şi activităţile sistemului calităţii şi condiţiile aplicabile acestora. 

· La auditul de prelungire a evaluării, domeniul auditului include toate familiile de produse precum şi activităţile sistemului calităţii şi condiţiile aplicabile acestora.

· La auditul de extindere sau restrângere a evaluării, domeniul auditului se limitează la acea familie sau familii care fac obiectul extinderii sau restrângerii luând în considerare şi funcţiile implicate.

c.) Condiţii de desfăşurare
Evaluarea la sediul solicitantului presupune examinarea sistematică a sistemului implementat de acesta pentru activitatea solicitată în vederea evaluării şi a unui eşantion reprezentativ pentru familiile de produse solicitate pentru evaluare.

Termenul de eşantion reprezentativ este folosit în sensul acoperirii satisfăcătoare a mai mult de o familie de produse sau o activitate operaţională specifică.

Dacă auditatul a solicitat evaluarea pentru un număr mai mare de 2 familii de produse, alegerea eşantionului reprezentativ se va face astfel încât programul de evaluare la auditul de evaluare şi la auditurile de supraveghere să acopere evaluarea pentru toate familiile de produse solicitate pentru evaluare.

Activităţile operaţionale specifice evaluate la auditul de evaluare trebuie să fie pe cât posibil activităţi complete conform procedurilor specifice respective.

d.) Şedinţa de deschidere
Se organizează în prima zi de evaluare, înaintea începerii examinărilor prevăzute în planul de evaluare şi are o durată de aproximativ 30 minute.

Şedinţa de deschidere este condusă de responsabilul de dosar şi cuprinde cel puţin:

· prezentarea membrilor echipei de audit şi a reprezentanţilor auditatului;

· prezentarea domeniului şi obiectivelor auditului, prezentarea planului de audit, şi a procedurilor care urmează să fie utilizate pentru efectuarea auditului;

· stabilirea însoţitorilor auditorilor şi căile de comunicare între aceştia ;

· confirmarea orarului activităţilor;

e.)  Evaluarea sistemului şi activităţilor specifice
Pe timpul examinării se consultă documente şi înregistrări, se observă activităţi şi resurse materiale existente, se discută cu personalul implicat, se trag concluzii.

Organismele  solicitante trebuie să deţină suficient personal angajat permanent, care să aibă pregătirea, instruirea, cunoştinţele tehnice şi experienţa necesare, corespunzător funcţiilor alocate, precum şi un director tehnic sau o funcţie asimilată acesteia, care să deţină responsabilitatea globală pentru supervizarea activităţilor întregului personal.

Organismele şi laboratoarele trebuie să dispună de : 

· Spaţiile de lucru şi echipamentele tehnice necesare, în corelare cu specificaţiile tehnice de produs şi/sau încercări relevante.

· Proceduri documentate pentru executarea sarcinilor şi pentru utilizarea şi mentenanţa echipamentului tehnic aferent;

· Un sistem pentru înregistrarea şi documentarea activităţii efectuate.

Pentru sarcinile organismelor implicate în inspecţia şi/sau certificarea controlului intern al producţiei se iau în considerare numai acele aspecte ale controlului intern al producţiei care sunt necesare pentru satisfacerea cerinţelor definite în specificaţiile tehnice de referinţă pentru produsele respective.

Eventualele abateri de la cerinţele documentelor de referinţă cuprinse sau nu în listele de verificări se notează împreună cu dovezile obiective sau eventualele acţiuni de urmărire necesare din alte surse (documente, înregistrări, interviuri).

Evaluarea activităţilor specifice efectuate şi ale facilităţilor proprii sub aspectele de competenţă necesară, denumire, standard, proceduri specifice, resurse materiale implicate, persoane responsabile tehnic, înregistrări rezultate) se documentează separat în listele de verificări / chestionare de audit în care se menţionează explicit conformitatea sau neconformitatea cu cerinţele standardului de referinţă sau procedurii specifice.

Pentru familiile de produse evaluate direct se consemnează  conformitatea sau neconformitatea.

Echipa de audit trebuie să se asigure că solicitantul va rămâne după desemnare, de terţă parte, respectiv independent faţă de clienţii săi sau de alte părţi interesate.

f.)  Concluziile şi încheierea evaluării

După finalizarea tuturor activităţilor din planul de audit, echipa de audit împreună cu solicitantul analizează constatările având în vedere:

· identificarea şi documentarea adecvată a neconformităţilor;

· încadrarea distinctă a neconformităţilor.

· gruparea neconformităţilor pe familii de produse;

· identificarea etapelor care mai sunt de parcurs până la acordarea acreditării

· se subliniază faptul că în timpul auditului a fost analizat un eşantion din familiile de produse şi că este posibil să existe şi alte neconformităţi privind familii de produse ce nu au fost incluse în eşantionul auditat.

Urmare întregii activităţi se elaborează raportul de evaluare întocmit de membrii echipei de evaluare, având anexat şi raportul de neconformităţi. Ambele rapoarte vor fin însuşite de solicitant. Raportul de evaluare va conţine şi concluzia finală privind recomandarea de desemnare, amânare sau respingere a desemnării solicitantului ca organism de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii.

Raportul se analizează în cadrul comisiei de evaluare a CTPC şi este supus aprobării plenului acestuia. Urmare votului din şedinţa CTPC, Preşedintele Consiliului Tehnic Permanent pentru Construcţii propune autorităţii competente în domeniu desemnarea organismului, ca organism de certificare a conformităţii produselor pentru construcţii sau după caz de inspecţie sau laborator.


Desemnarea organismelor are  valabilitate 3 ani. În această perioadă organismele vor fi supuse supravegherii conform cap.8 al Procedurii de evaluare şi desemnare a organismelor abilitate pentru atestarea conformităţii produselor pentru construcţii.

7. PRELUNGIREA VALABILITĂŢII DESEMNĂRII ORGANISMELOR DE ATESTARE A CONFORMITĂŢII PRODUSELOR PENTRU CONSTRUCŢII


Cu 3 luni înainte de expirarea perioadei de valabilitate a desemnării de 3 ani, organismele de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii pot solicita prelungirea desemnării acordate, depunând la secretariatul CTPC o cerere de prelungire şi o informare cu privire la elementele care au suferit modificări faţă de situaţia verificată la cel de-al 3-lea audit anual de supraveghere.

Secretariatul CTPC înregistrează cererea de prelungire a desemnării şi deschide o nouă secţiune în dosarul de evaluare, referitoare la prelungirea valabilităţii desemnării, în care se introduc cererea de prelungire şi informarea anexată. 

În termen de 5 zile de la primirea cererii, secretariatul CTPC întocmeşte un raport cu privire la situaţia organismului desemnat pe perioada de valabilitate a desemnării, din punct de vedere al:

· activităţii de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii desfăşurată de organism, sub aspect cantitativ şi calitativ;

· rezultatelor celui de-al 3-lea audit de supraveghere.  

Raportul este introdus în dosarul de evaluare, care este transmis comisiei de evaluare în vederea analizării.

În cazul în care organismul de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii şi-a desfăşurat activitatea în mod corespunzător, a fost supus celui de-al 3-lea audit de supraveghere şi rezultatele acestuia s-au finalizat cu „menţinerea desemnării” şi nu au survenit modificări semnificative faţă de situaţia din acel moment, comisia de evaluare poate propune prelungirea valabilităţii desemnării în conformitate cu cap. 6.3.5 (b).

În cazul organismelor de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii la care au fost identificate probleme în activitatea de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii, nu a avut loc cel de-al 3-lea audit anual de supraveghere, acest audit s-a finalizat cu „menţinerea condiţionată” sau „suspendarea temporară” a desemnării şi/sau au survenit modificări semnificative faţă de situaţia din acel moment, pentru prelungirea desemnării se reia procedura de desemnare iniţială.

Organismele de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii care au primit decizia de „anulare” a desemnării pot reveni cu o nouă cerere de desemnare, reluând procedura iniţială.

Propunerea de prelungire a valabilităţii desemnării este supusă aprobării plenului CTPC. Urmare votului din şedinţa CTPC, Preşedintele Consiliului Tehnic Permanent pentru Construcţii propune autorităţii competente în domeniu prelungirea desemnării organismului, ca organism de certificare a conformităţii produselor pentru construcţii sau după caz de inspecţie sau laborator.

8. Extinderea, restrângerea, menţinerea condiţionată, suspendarea temporară şi anularea DESEMNĂRII

Extinderea desemnării poate fi acordată, la solicitarea organismului de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii, în cazul în care se înfiinţează optează pentru noi familii de produse. Extinderea acordată se menţionează într-o anexă la dosarul de evaluare, fără a se modifica durata de valabilitate a desemnării în vigoare.

Restrângerea desemnării poate surveni în cazul în care se restrânde numărul familiilor de produse incluse în desemnarea în vigoare:

· la solicitarea organismului desemnat, în funcţie de propriile motive sau interese;

· la propunerea comisiei de evaluare

Familiile de produse excluse se menţionează într-o anexă la dosarul de evaluare, fără a se modifica durata de valabilitate a desemnării în vigoare.

Menţinerea condiţionată, suspendarea temporară şi anularea desemnării se pot propune de comisia de evaluare, precum şi în situaţii de neonorare la termenele stabilite a obligaţiilor de plată ce revin organismului desemnat către CTPC.

Anularea desemnării poate fi aprobată şi ca urmare a solicitării în acest sens a organismului desemnat.

Menţinerea condiţionată sau suspendarea temporară a desemnării pot fi revocate în baza unor acţiuni de reevaluare, ce pot include, după caz, examinări şi audituri pentru verificarea criteriilor eliminatorii, a criteriilor de evaluare şi/sau a cerificatelor de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii elaborate.

Extinderea, restrângerea, menţinerea condiţionată, suspendarea temporară şi anularea desemnării se supun aprobării plenului CTPC. Urmare votului din şedinţa CTPC, Preşedintele Consiliului Tehnic Permanent pentru Construcţii propune autorităţii competente în domeniu extinderea, restrângerea, menţinerea condiţionată, suspendarea temporară sau anularea desemnării organismului, ca organism de certificare a conformităţii produselor pentru construcţii sau după caz de inspecţie sau laborator.

Atribuţiile Preşedintelui CTPC, ale comisiei de evaluare, responsabilului de dosar, echipei de evaluare rezultă din aplicarea prevederilor prezentei proceduri.

9. DISPOZIŢII TRANZITORII

În perioada de tranziţie, până la data intrării în vigoare a protocolului PECA în domeniul produselor pentru construcţii sau până la data aderării la Uniunea Europeană, în situaţia în care un astfel de protocol nu este încheiat, organismele de certificare, de inspecţie şi laboratoarele evaluate conform prezentei proceduri, vor fi recunoscute de către autoritatea competentă – MTCT – termenul de „desemnare” din întreaga procedură fiind înlocuit cu termenul de „recunoaştere”

În intervalul 30 noiembrie 2004 – 30 septembrie 2005 se poate acorda propunerea de recunoaştere condiţionată a organismelor, ca organisme de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii, organismelor acreditate de către RENAR la 27 octombrie 2004, în domeniul atestării conformităţii produselor pentru construcţii.

Recunoaşterea condiţionată are loc în condiţiile monitorizării permanente de către CTPC prin comisiile tehnice de specialitate ale acestuia, a documentelor de atestare a conformităţii produselor pentru construcţii eliberate de organismele desemnate.

Recunoaşterea condiţionată se poate acorda în condiţiile în care există cel mult 5 neconformităţi minore, acestea urmând a fi corectate în următoarele 6 luni.
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